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Kontext: Die TH Köln hat es sich im Rahmen des Modellprojekts „Gender-
kompetenz auf Bachelor- und Master-Level“ zum Ziel gesetzt, Studierenden 
aller elf Fakultäten den Erwerb einer Zusatzqualifikation Genderkompetenz zu 
ermöglichen. Absolvent*innen sollen so befähigt werden, in Gesellschaft, Wirt-
schaft und Technik Innovations- und Veränderungsprozesse zu gestalten, die 
Stereotypisierungen und Diskriminierungen entgegen wirken und geschlechtli-
cher und sexueller Vielfalt gerecht werden. Über die Auseinandersetzung mit 
Theorien und Befunden der interdisziplinären Geschlechterforschung in ihrer 
Relevanz für das jeweilige Berufsfeld (z.B. in der Technik- und Produktentwick-
lung oder mit Blick auf überfachliche Aspekte wie die Zusammenarbeit in und 
Führung von Teams) entwickeln die Studierenden zugleich Kompetenzen eines 
reflexiven Umgangs mit Heterogenität und Diversität im breiteren Sinne.  

Um die Integration von Geschlechteraspekten in die fachliche und überfachli-
che Lehre zu unterstützen, besteht für Lehrende der TH Köln im Wintersemes-
ter 2018/19 die Möglichkeit, eine*n Kolleg*in mit Gender-Expertise für einen 
90minütigen Gastbeitrag („Gender-Impuls“) in ihre reguläre Lehrveranstaltung 
einzubinden. 

 

Ihre Aufgabe und Ihr Profil: Sie sind mit Theorien und Erkenntnissen der 
Geschlechterforschung vertraut, verfügen über erste Erfahrungen in der 
(Hochschul-)Lehre bzw. der Gestaltung von Workshops und besitzen sehr gute 
Kenntnisse der spanischen Sprache (idealerweise Muttersprachler*in). Vor 
dem Hintergrund von Erkenntnissen und Konzepten der (z.B. soziologi-
schen, kommunikationswissenschaftlichen, psychologischen) Ge-
schlechterforschung gestalten Sie eine 90minütige Lehreinheit in einem 
der vom Sprachlernzentrum der TH Köln angebotenen Spanisch-Kurse. 
Durch Ihren Beitrag werden die Studierenden zum Austausch und Nachdenken 
über Fragen von Geschlechtlichkeit in der Fremdsprache angeregt und entwi-
ckeln idealerweise ein Interesse an weitergehenden Auseinandersetzungen. 
Da die Sprachlernkurse der TH Köln handlungs- und kompetenzorientiert sind, 
sollte Ihr Gastbeitrag neben Input- auch Arbeits-/Diskussionsphasen umfassen.  

Im Vorfeld zu Ihrem Gastbeitrag sprechen Sie sich mit der Fachkoordina-
tion für Spanisch am Sprachlernzentrum ab. Sie überlegen gemeinsam, auf 
welcher Niveaustufe Ihr Gastbeitrag angesiedelt sein soll, verständigen sich 
grob über die thematische und methodische Ausgestaltung Ihres Gastbeitrags 
und legen gemeinsam das genaue Zeitfenster für Ihren Beitrag fest. Bringen 
Sie gerne Ihre spezifische Expertise ein (z.B. abhängig vom jeweiligen fachlich-
disziplinären Hintergrund)! Im Nachgang werten Sie den Gastbeitrag ge-
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meinsam mit der Fachkoordination Spanisch aus und erstellen eine 
Handreichung, auf welche Dozent*innen des Sprachlernzentrums der TH Köln 
bei der künftigen Konzeption und Durchführung von Seminareinheiten zurück-
greifen können (z.B. im Seminar verwendete Powerpoint, Ablaufplan der Ein-
heit plus vertiefende Literaturhinweise). 

 

Die Spanischkurse der TH Köln: Die Sprachlernkurse trainieren alle vier Fer-
tigkeiten (Hörverstehen, Leseverstehen, Sprechen und Schreiben). Sie sind 
kompetenzorientiert gestaltet und zielen darauf ab, Studierende auf ein Aus-
tauschsemester bzw. die Bewältigung von beruflichen Anforderungen in der 
Fremdsprache vorzubereiten. Im Wintersemester 2018/2019 werden Spa-
nischkurse für die Niveaus A.1 (Anfänger*innen ohne Vorkenntnisse) bis B.2.1 
(Mittelstufe mit soliden Vorkenntnissen) angeboten.  

 

Vergütung: Der Gastbeitrag kann mit 500,- Euro vergütet werden. Darin 
inbegriffen sind die Absprachen im Vorfeld, evtl. Fahrtkosten, die gemeinsame 
Auswertung sowie die Erstellung der Handreichung. Mittelfristig ist im Rahmen 
des Projekts der Aufbau eines Gastreferent*innen-Pools geplant, um die Aus-
einandersetzung mit ‚Geschlecht’ an allen elf Fakultäten der TH Köln weiterge-
hend zu verankern. Wir nehmen Sie gerne in den Pool auf und würden uns 
freuen, wenn sich auch in Zukunft Möglichkeiten der Zusammenarbeit ergeben. 

 

Bei Interesse schicken Sie bitte bis 08.10.2018 in einer Datei einen kurzen 
Lebenslauf und erste Ideen für die Gestaltung einer Lehreinheit an Barba-
ra Umrath, wissenschaftliche Mitarbeiterin im Projekt „Genderkompetenz auf 
Bachelor- und Master-Level“: barbara.umrath@th-koeln.de. 

 


