
 
 

 
 
Die Landesarbeitsgemeinschaft der Einrichtungen für Frauen- und Geschlechterforschung in Niedersachsen 
LAGEN vergibt vom 15. August 2018 bis 30. Juni 2019 die Stelle als 
 

Wissenschaftliche_r Mitarbeiter_in (E 13 TV-L, 50%) 
 
Die LAGEN hat sich zum Ziel gesetzt, die Vernetzung der Geschlechterforschung in Niedersachsen zu fördern, die 
erfolgreiche Kooperation der Einrichtungen zu stärken, gemeinsame Projekte in Forschung und Lehre anzubahnen 
und die wissenschaftspolitische Interessenvertretung abzustimmen. 

Die ausgeschriebene Stelle soll ein geplantes Projekt zum Thema „Gender und Lehre“ im Bundesland Niedersachsen 
bearbeiten. Das Projekt verfolgt das Ziel, die inhaltliche Ausgestaltung verschiedener Studienangebote zum Thema 
Gender in den Blick zu nehmen, zu eruieren welche Projekte zur gender- und diversitätssensibler Lehre bestehen und wie 
Gender in verschiedenen Studienmodellen berücksichtigt werden kann. 
 
Aufgaben: 

 Inhaltliche und administrative Projektkoordination 
 Vernetzung und Sichtbarmachung von Akteur_innen und Projekten 
 Entwicklung spezifischer Instrumente und Maßnahmen 
 Drittmittelantrag zur Umsetzung der geplanten Maßnahmen 
 Kommunikation mit den Mitgliedseinrichtungen der LAGEN sowie mit der Geschäftsstelle 

 
Einstellungsvoraussetzung ist ein Studienabschluss mit einem Schwerpunkt in Gender Studies. 
 
Erwünscht sind: 

 Erfahrung in Drittmittelakquise und -bewirtschaftung 
 Erfahrung in der Hochschullehre, insbesondere mit einem Schwerpunkt in Gender Studies 
 Erfahrung mit verschiedenen didaktischen Lehrkonzepten 
 Erfahrung in fachübergreifender Kommunikation- und Vernetzungsarbeit 
 Eigenständiges Arbeiten, Durchsetzungsvermögen, Flexibilität und Teamfähigkeit 

 
 
Dienstort wird vermutlich Hannover sein. 
 
Die LAGEN strebt in den Bereichen, in denen Frauen unterrepräsentiert sind, eine Erhöhung des Frauenanteils an 
und fordert daher qualifizierte Frauen nachdrücklich zur Bewerbung auf. Schwerbehinderte Menschen werden bei 
entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
Weitere Auskünfte erteilen Prof. Dr. Corinna Onnen (corinna.onnen@uni-vechta.de) und Jördis Grabow 
(lagen@nds-lagen.de). Informationen zur LAGEN finden Sie unter: http://www.nds-lagen.de 
 
Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugnissen sind ausschließlich in elektronischer Form in einem Dokument bis 
zum 08. Juli 2018 zu richten an: Prof. Dr. Corinna Onnen, Sprecherin der LAGEN, corinna.onnen@uni-vechta.de. 
 

http://www.nds-lagen.de/

